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1.1. Latar Belakang

Universitas Teknokrat Indonesia adalah institusi pendidikan yang
mengedepankan kualitas mahasiswa dalam menjawab tantangan dunia Kerja,
menilai bahwa perlu diadakan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Hal ini merupakan
realisasi tuntutan Tujuan Pendidikan Nasional dan Tri Dharma Perguruan Tinggi.
Objek kajian program PKL adalah penerapan ilmu pengetahuan di instansi
maupun Sekolah yang menjadi mitra program PKL.

FTIK (Fakultas Teknik & Ilmu Komputer) Universitas Teknokrat Indonesia
memandang bahwa program PKL merupakan sarana strategis dalam proses
pembentukan kemampuan dan kompetensi mahasiswa. Program PKL didukung
dengan perencanaan yang sistematis dan terarah. Buku pedoman ini memberikan
petunjuk kepada mahasiswa FTIK Universitas Teknokrat Indonesia dalam
melaksanakan PKL (Universitas Teknokrat Indonesia, 2018).

Dengan demikian PKL adalah suatu kegiatan yang terpadu dari seluruh
pengalaman belajar sebelumnya ke dalam program pelatihan berupa kinerja dalam
semua hal yang berhubungan dengan penerapan ilmu yang telah dipelajari.
(Universitas Teknokrat Indonesia, 2017). Pada tahun 2022 Jurusan Sistem Informasi
Universitas Teknokrat Indonesia mengadakan Praktik Kerja Lapangan bagi
mahasiswa/i selama 5 (lima) bulan terhitung sejak tanggal 01 Agustus 2022 sampai
dengan 02 Desember 2022. Praktik Kerja Lapangan tersebut dilaksanakan pada
Sekolah-Sekolah maupun instansi pemerintah. Selain itu mahasiswa/i juga diberi
kebebasan dalam menentukan tempat praktik kerja lapangan tersebut.

Penulis memilih melaksanakan kegiatan PKL di SD Negeri Talang Sepuh
atas dasar rekomendasi dari program MBKM, serta untuk menambah pengetahuan
dan wawasan keilmuan mengenai prosedur kerja di SD Negeri Talang Sepuh .
Penulis juga berharap agar bisa mendapatkan relasi kerja yang baik di SD Negeri
Talang Sepuh dan penulis berharap agar dapat menerapkan ilmu yang dipelajari
di Universitas Teknokrat Indonesia kedalam pekerjaan yang akan dilalui di SD

Negeri Talang Sepuh .



1.2. Tujuan PKL
Adapun tujuan dari Praktik Kerja Lapangan yaitu;
1. Menambah wawasan dalam dunia kerja kepada mahasiswa.
2. Melatih kedisiplinan dan tanggung jawab mahasiswa terhadap tugas yang
diberikan.
3. Melatih mahasiswa agar memiliki kemampuan dalam beradaptasi dengan

dunia kerja.

1.3. Kegunaan PKL
Adapun kegunaan pelaksanaan kegiatan PKL ini adalah:
1. Bagi Mahasiswa
a. Mahasiswa dapat mengakomodasikan antara konsep atau teori yang di
peroleh dari perkuliahan dengan kenyataan operasional lapangan kerja
sesungguhnya.
b. Mahasiswa dapat meningkatkan dan memantapkan sikap professional
untuk masuk ke lapangan pekerjaan yang sebenarnya.
c. Mahasiswa dapat melatih mental dan mendapatkan motivasi agar lebih

serius dan semangat dalam menjalani pekerjaan.

2. Bagi Universitas Teknokrat Indonesia
a. Sebagai bahan evaluasi kurikulum yang telah diterapkan.
b. Merupakan sarana komunikasi langsung antara pihak fakultas dengan
sekolah.

c. Sebagai media kerjasama antara lingkungan kerja dan kampus.

3. Bagi SD Negeri Talang Padang
a.Sebagai bentuk kerjasama dalam bidang pendidikan antara SD Negeri
Talang Sepuh dan Universitas Teknokrat Indonesia.
b.Mahasiswa dapat membantu mengawasi pekerjaan guru dalam proses

belajar mengajar di kelas.



c.Mahasiswa dapat meringankan dan membantu kegiatan operasional yang

ada di sekolah tersebut.

1.4. Tempat PKL
Kegiatan PKL dilaksanakan di SD Negeri Talang Sepuh yang merupakan
sekolah yang masih terakreditasi C. Berlokasi di JQJX+653, Talang Sepuh, Kec.
Talang Padang, Kabupaten Tanggamus, Lampung 35377 Pada Gambar 1.1 dapat

dilihat ilustrasi jarak dan waktu tempuh dari Universitas Teknokrat Indonesia ke
tempat PKL.
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Gambar 1. 1 Denah Lokasi SDN Talang Sepuh

1.5. Jadwal Waktu Pelaksanaan PKL
PKL dilaksanakan sesuai jadwal yang telah ditentukan yang dilaksanakan pada
tanggal 01 Agustus 2022 sampai dengan 02 Desember 2022. Pada Tabel 1.1 dapat

dilihat waktu jam kerja pada saat pelaksanaan PKL.



Hari Kegiatan | Jam Kerja

Senin s.d Kamis | Jam Kerja | 07.30-12.00
Istirahat | 09.00-0930

Jum’at Jam Kerja | 07.30-12.00
Istirahat | 09.00-0930
Sabtu Jam Kerja | 07.30-12.00

Istirahat | 09.30-10.00

Tabel 1.1 Waktu Jam Kerja




