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ABSTRACT 

By 
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This study aims to determine the effect of employee motivation on work 

productivity of PT Konverta Mitra Abadi employees. This research uses 

quantitative methods. Data were collected using a questionnaire. The 

sample in this study were employees of PT Konverta Mitra Abadi, totaling 

76 employees using the slovin formula. The data analysis technique used in 

this study is simple linear regression analysis, from the results of simple 

linear regression the following equation is obtained: Y = 17.232 + 0.418 

(X). Based on the results of the study, it can be concluded that motivation 

has a positive and significant effect on the work productivity of PT Konverta 

Mitra Abadi employees. 
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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh motivasi kerja 

karyawan terhadap produktivitas kerja karyawan PT Konverta Mitra Abadi. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Data dikumpulkan dengan 

menggunakan kuesioner. Sampel dalam penelitian ini adalah karyawan PT 

Konverta Mitra Abadi yang berjumlah 76 orang karyawan dengan 

menggunakan rumus slovin. Teknik analisis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah analisis regresi linear sederhana, dari hasil regresi linier 

sederhana di dapatkan persamaan sebagai berikut: Y=17,232 + 0,418 (X). 

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa motivasi 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan 

PT Konverta Mitra Abadi.  
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