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Perusahaan perseroan PT Perkebunan Nusantara (PTPN VII) Unit Usaha 

Way Berulu adalah perkebunan yang berasal dari pengambilalihan perusahaan 

milik belanda. Pengambilalihan dilaksanakan secara serentak oleh pemerintah 

Republik Indonesia pada tanggal 03 Desember 1957 Berdasarkan peraturan 

Pemerintah No.12/1996, dengan akte Notaris Haris Kamil SH No. 40/1996, 

perihal pendirian perusahaan PTPN VII(Persero), UU Keda dan UU Wabe secara 

otomatis menjadi PT Perkebunan Nusantara VII (Persero).  

PTPN VII Adeling IV Unit Way Berulu mempunyai masalah dalam 

mengelola data pegawai yang akan diberikan kepada pimpinan kantor Unit dan 

penginputan data pegawai yang masih manual menggunakan microsoft excel. 

Penyimpanan data pegawai dalam suatu perusahaan memiliki arti yang sangat 

penting karena data pegawai merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi 

dalam perusahaan. PTPN VII Afdeling IV Unit Way Berulu membutuhkan 

teknologi komputerisasi dalam menyimpan, dan memanajemen data pegawai agar 

dapat menghasilkan informasi yang dapat membantu dalam melakukan 

penginputan datapegawai. 

Dengan menerapkan sistem aplikasi ini yang dirancang dengan mengunakan 

Metode perancangan sistem UML (Unified Modeling Language), dan bahasa 

pemrograman yang digunakan yaitu PHP dengan database MySQL proses 

kepegawaian yang dapat dilakukan dengan mudah, karena sudah tersistem. 


