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BAB I
PENDAHULUAN

0. Latar Belakang PKL
Universitas Teknokrat Indonesia sebagai institusi pendidikan yang mengedepankan kualitas mahasiswa dalam menjawab tantangan dunia kerja, menilai bahwa perlu diadakan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Hal ini merupakan realisasi tuntutan Tujuan Pendidikan Nasional dan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Objek kajian program PKL adalah penerapan ilmu pengetahuan di institusi maupun perusahaan yang menjadi mitra program Praktik Kerja Lapangan. Program PKL merupakan akumulasi dari kegiatan belajar yang telah ditempuh oleh mahasiswa di Universitas Teknokrat Indonesia. PKL dapat diartikan sebagai sarana pelatihan mental, sikap, penerapan ilmu, dan pembentukan awal lulusan yang kompeten pada bidangnya masing-masing. 
Dengan demikian Praktik Kerja Lapangan adalah suatu kegiatan yang terpadu dari seluruh pengalaman belajar sebelumnya kedalam program pelatihan berupa kinerja dalam semua hal yang berhubungan dengan penerapan ilmu yang telah dipelajari. Praktik Kerja Lapangan diselenggarakan secara sistematis dan terjadwal di bawah bimbingan dosen pembimbing yang memenuhi syarat. Praktik Kerja Lapangan merupakan salah satu syarat yang harus ditempuh oleh mahasiswa untuk mengikuti kegiatan akhir perkuliahan jenjang Strata 1 (S1) (FTIK UTI, 2018:1-2)
Adapun penulis melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di Kantor Balai Monitor SFR Kelas II Lampung (Kemkominfo). Jalan Kramat Jaya KM.14 No 09 Hajimena, Bandar Lampung. Telp. (0721) 781212. Kementerian komunikasi dan informasi Cabang Lampung disingkat Kemkominfo adalah BUMN yang bergerak di bidang Frekuensi Radio. Penulis memilih KEMKOMINFO Cabang Lampung sebagai tempat untuk melaksanakan PKL, untuk mengetahui tentang bidang Frekuensi Radio dan ingin mengetahui dunia kerja yang sesungguhnya.
Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di Balai Monitor SFR Kelas II Lampung (Kemkominfo) juga sesuai dengan Program Studi Sistem Informasi, karena dalam melalukan pekerjaan sehari-hari di perusahaan sudah menggunakan komputer, sehingga mahasiswa dapat mengimplementasikan ilmu yang didapatkan selama perkuliahan, seperti keterampilan aplikasi komputer untuk administrasi.


0.  Tujuan Praktik Kerja Lapangan
1.2.1   Tujuan Praktik Kerja Lapangan adalah:
1. Membekali dengan pengalaman kerja sebenarnya didalam dunia kerja dan masyarakat.
2. Menetapkan disiplin, rasa tanggung jawab dan sikap profesional dalam bertugas sehingga menambah pengalaman dalam persiapan untuk terjun langsung kedunia kerja yang sesungguhnya.
3. Memperoleh pengalaman dan perluasan terhadap ilmu-ilmu di tempat Praktik Kerja Lapangan.
0.  Kegunaan  Praktik Kerja Lapangan
Adapun kegunaan Praktik kerja lapangan ini adalah: 
1.3.1 Bagi Mahasiswa
1) Agar dapat menerapkan teori-teori yang diperoleh selama kuliah dengan praktik yang nyata di dunia kerja dan lingkungan masyarakat.
2) Melatih diri dan menambah pengalaman untuk beradaptasi dengan dunia kerja yang sebenarnya.
3) Mengetahui hal-hal yang dibutuhkan oleh instansi atau perusahaan antara lain :
a. Kedisiplinan dalam bekerja
b. Tanggung jawab dan profesional dalam melaksanakan pekerjaan.
4) Mendapat peluang kerja setelah lulus dari Universitas.
5) Mendapat skill selama melaksanakan PKL, seperti :
a. Pada bagian Pemantauan dan Penertiban mendapatkan keahlian dalam memantau berjalannya penggunaan Frekuensi Radio yang ada di wilayah Lampung dan juga pengolahan data pengukuran parameter Stasiun Pemancar menggunakan aplikasi Google Earth.
b. Pada bagian Pelayanan mendapatkan keahlian dalam menginputkan data calon pengguna ISR dan mendapatkan pengetahuan tentang penggunaan portal aplikasi SDPPI.
c. Pada bagian Tata usaha di bagian kesekertariatan mendapatkan keahlian dalam surat menyurat dan mengarsipkan surat.




1.3.2 Bagi Universitas
1) Praktik Kerja Lapangan ini diharapkan berguna bagi perkembangan ilmu komputer.
2) Mempererat kerjasama antara universitas dengan instansi atau perusahaan.
3) Memperluas pengenalan wawasan jurusan Strata 1 Sistem Informasi.

1.3.3 Bagi Instansi atau Perusahaan
1) Dapat memberikan masukan dan pertimbangan untuk lebih meningkatkan kualitas dan kuantitas instansi.
2) Memberikan kemudahan bagi instansi dalam mencari sumber daya manusia yang berkualitas.
3) Dapat membantu pekerjaan yang ada di instansi.
4) Ikut memajukan pembangunan dalam bidang pendidikan.

0. Tempat Praktik Kerja Lapangan
Tempat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini di Balai Monitor SFR Kelas II Lampung (Kemkominfo) yang beralamatkan di Jalan Kramat Jaya KM.14 No.09 Hajimena, Bandar Lampung.

0. Jadwal Praktik Kerja Lapangan
Praktik Kerja Lapangan (PKL) di lakukan pada tanggal 16 April sampai 09 Juni 2018 atau selama 40 hari, yang dilaksanakan di Kementrian Komunikasi dan Infomasi (Kemkominfo) Bandar Lampung, dengan waktu kerja yaitu:
1. Jam kerja hari Senin sampai dengan Kamis pukul 07.30 – 16.00 WIB.
2. Jam kerja hari Jumat pukul 07.30 – 16.30 WIB.
3. Jam istirahat hari Senin sampai Kamis Pukul 12.00 – 13.00 WIB.
4. Jam istirahat hari Senin sampai Jumat Pukul 11.30 – 13.00 WIB.







Tabel 1.1  Aturan waktu kerja Balai Monitor SFR Kelas II Lampung :
	Hari
	Jam Masuk
	Jam Istirahat
	Jam Pulang

	Senin
	07.30 WIB
	12.00 – 12.45
	15.40 WIB

	Selasa
	07.30 WIB
	12.00 – 12.45
	15.40 WIB

	Rabu
	07.30 WIB
	12.00 – 12.45
	15.40 WIB

	Kamis
	07.30 WIB
	12.00 – 12.45
	15.40 WIB

	Jum’at
	08.00 WIB
	11.00 – 13.00
	16.30WIB



