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RINGKASAN PRAKTIK  

KERJA LAPANGAN 

 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan sarana mengaktualisasi diri 

terhadap beberapa keahlian atau ketrampilan baik softskill atau hardskill yang 

sudah diperoleh selama perkuliahan, diterapkan disuatu perusahaan atau instansi 

selama beberapa bulan. Pada laporan PKL ini, disajikan beberapa kegiatan 

pelaksanaan kerja, seperti kendala atau masalah yang dihadapi di Instansi 

Pemerintah Dinas Perindustrian Provinsi Lampung selama 2 bulan yaitu pada 

tanggal 9 Juli 2018 sampai dengan 2 September 2018. 

Penempatan PKL pada perusahaan ini dibagi di beberapa bagian bidang, 

dengan bidang kerja yang berbeda. Pelaksanaan kerja pada bagian Bidang Umum 

dan Kepegawaian, kegiatan yang dilakukan di bidang umum dan Kepegawaian 

diantaranya menyiapkan dan memberikan pelayanan dalam urusan surat menyurat, 

tata naskah dinas, kearsipan, selain itu juga pengembangan dan pembinaan 

organisasi dan tatalaksana di lingkungan Dinas Perindustrian. 

Pada bagian Bidang Perencanaan ada beberapa kegiatan yang dilakukan 

diantaranya pelaksanaan penyusunan rencana Pembangunann industri, menyiapkan 

bahan koordinasi, perencanaan, penyusunan dan pengembangan program, perumus 

kebijakan serta evaluasi program Perindustrian Provinsi. Pada bagian Bidang 

Keuangan ada beberapa kegiatan yang dilakukan diantaranya menyiapkan bahan 

penyusunan rencana anggaran pendapatan dan belanja dinas, pembukuan, 

perhitungan anggaran, verifikasi dan pembendaharaan serta pengelolaan dan 

administrasi keuangan di lingkungan Dinas Perindustrian Provinsi Lampung. 

Dengan diadakannya PKL di Dinas Perindustrian penulis dapat lebih 

mengerti tentang kedisiplinan, mekanisme kerja, dan nuansa dunia kerja pada Dinas 

Perindustrian Provinsi Lampung. Bertambahnya softskill dan kemampuan 

berkomunikasi, terutama berkomunikasi yang baik dan sopan. 
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